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RESULTADO DEFINITIVO PROCESO DE SELECCION DEL PROGRAMA ]
PLAN DE EMPLEO EN EL MARCO DE LOS ITINERARIOS INTEGRALES DE ACTIVACION
EN EL AMBITO LOCAL 2017-2018

DOS PLAZAS PEON MANTENIMIENTO DE ESPACIOS NATURALES
MAYOR DE 45 ANOS Y PERCEPTOR DE SALARIO SOCIAL

SELECCIONADOQOS:
NOMBRE APELLIDOS DNI
1| JULIO VILLADONGA SUAREZ | 10868050K
2 | JOSE RAMON | MENDEZ FERNANDEZ | 71870431P

LISTA DE RESERVAS:

NOMBRE APELLIDOS DNI
1 | JAIME FERNANDEZ PELAEZ 45425548L
2 | JESUS FERNANDEZ IGLESIAS 76937606F

A fecha de inicio de contrato (20-3-2018), las personas seleccionadas deben cumplir los siguientes
requisitos:

- Estar inscrito como demandante de empleo no ocupado en el SEPEPA

- No ser perceptor de prestacion por desempleo a nivel contributivo

- Formalizar el compromiso de seguir el itinerario personalizado de insercion

En A Carida, a 2 de marzo de 2018

El Presidente de la [Comision de Seleccion

Fdo.: Juan 5 Caceres Suarez
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